Unione dei Comuni Monfani “Alta Val d’Arda”

Provincia di Piacenza
P.zza Municipio 3 — 2014 - Castell'Arquato — Pc -

Comune Comune Comune Com'une
. Castell’Arquato Lugagnano Val d’Arda  Morfasso Vernasca

Decreton. 5 del 5.1.2022

- OGGETTO: Assegnazione funzioni di cui all'art. 109, comma 2 del D.Lgs. n.
267/2000 per il periodo 01.01.2022/31.12.2022 - SERVIZIO FINANZIARIO E RISORSE

UMANE.

IL PRESIDENTE
PREMESSO:
- che con atto costitutivo sottoscritto in data 21.2.2015 Rep. 4.900. registrato a Fiorenzuola d’Arda il
25.02.2015 al n. 20 — serie 1", i comuni di Castell’Arquato, Lugagnano Val d’Arda, Morfasso e
Vernasca hanno costituito I’Unione dei Comuni Montani denominata “Alta Val d’Arda’;

- che con deliberazione di Giunta dell’Unione n. 10 assunta in data 12.09.2015 ¢ stata approvata la
struttura organizzativa dell’Ente individuando la dotazione organica e le posizioni organizzative dei
servizi conferiti;

-che con deliberazione di Giunta Unione n. 12 del 06.10.2015 I'Unione ha preso atto del comando da
parte dei comuni aderenti del personale necessario al funzionamento dei servizi/funzioni conferiti; in
tale atto risultano assegnate, tra l'altro, la seguente figura appartenente al comune di Morfasso: rag.
Mariarosa Rigolli Istruttore direttivo — di categoria D in comando all’Unione:

- nel settore Sistemi informatici e tecnologia dell’informazione per il 5% dell’orario lavorativo
settimanale;

- nel settore Sportello Unico delle attivita produttive SUAP per il 10% dell’orario lavorativo
settimanale:

- che con deliberazione di Giunta Unione n. 26 adottata il 6 agosto 2020 a seguito del collocamento
ariposo della rag Cantarelli, si ¢ nominata Responsabile del servizio finanziario e delle risorse umane,
la rag. Rigolli Mariarosa, dipendente dal comune di Morfasso, estendendone ulteriormente per il 15%
il comando presso questa Unione nel serwzxo finanziario e cosi la situazione complessiva della

dipendente risulta la seguente:
- nel settore Finanziario per il 15% dell’orario d’obbligo settimanale;
- nel settore Sistemi informatici e tecnologia dell’informazione per il 5% dell’orario lavorativo settimanale;
- nel settore Sportello Unico delle attivita produttive SUAP per il 10% dell’orario lavorativo settimanale;



- che con proprio decreto n. 5 del 7.1.2021 veniva designata la rag Rigolli Mariarosa, dipendente del
comune di Morfasso, quale Responsabile del Servizio Finanziario e delle Risorse Umane di questa
Unione sino al 31 12 2021;

- che l'art. 38 dello Statuto dell’Unione prevede che ciascuna struttura in cui risulta articolato I’assetto
organizzativo ¢ affidata dal Presidente ad un responsabile che svolga le funzioni ad esso attribuite
dalla legge e dal regolamento;

Accertato che il Responsablle di Settore individuato nel presente atto, presenta le competenze
professionali e la necessaria esperienza, e risultano pertanto in possesso delle capacita gestionali
necessarie per lo svolgimento delle funzioni attribuite e per il raggiungimento degli obiettivi indicati _
nel programma amministrativo del Presidente;

Ritenuto di provvedere alla conferma della nomina dal 01.01.2022 al 31.12.2022 della rag.
Mariarosa Rigolli, quale responsabile del servizio Finanziario e delle Risorse Umane dell’Unione
Alta Val d’Arda al fine di garantire il rispetto del principio di separazione del poteri tra gli organi
politici e gli organi burocratici; -

Visti gli art. 50, comma 10 e 107 del D.Igs18.8.2000, n.267;
Visto lo statuto dell'Unione dei Comuni Montani dell’Alta val d’Arda;
Visto il D.Igs n 165/2001 e s.m.i.

DECRETA

Di nominare dal 01.01.2022 e fino al 31.12.2022 quale Responsabile del Servizio Finanziario e
Risorse umane dell’Unione Alta Val d’Arda; con - titolarita della corrispondente posizione
organizzativa la rag. Mariarosa Rigolli dipendente dal Comune di Morfasso - cat. D - P.E. D 2;

Di dare atto che: ,
- incarico ¢ valido fino a tutto il 31.12.2022, salvo revoca o riorganizzazione dei servizi dell’Unione;

- 'incarico comporta il conferimento delle funzioni e delle competenze previste dall’art. 107, commi
2 e 3, del D.Lgs.vo n. 267/00 e s.m., in ordine ai compiti gestionali, nel rispetto del principio di
separazione tra attivita di indirizzo programmatico spettante agli organi politici, e attivita di gestione
spettante al Responsabile nominato, nonché le responsablhta in ordine al raggiungimento degli
obiettivi dell’Ente stabiliti nel P.E.G. per I’esercizio finanziario 2022;

Di stabilire che, in caso di assenza o impedimento temporaneo dei responsabili nominati a capo dei
settori summenzionati, la supplenza spettera al Segretario dell’Unione.
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