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Servizio Finanziario e Risorse Umane

DETERMINAZIONE N. 118
DEL 22.8.2023

0000000000000000

OGGETTO: CONCESSIONE CONGEDO STRAORDINARIO PER MATRIMONIO ALLA
DIPENDENTE SIG. SARA ARTONI CON DECORRENZA DAL 29 agosto 2023 al 12 settembre
2023,

Il Responsabile del Servizio

- VISTA la richiesta prot. n. 4756 . del 21 agosto 2023 con la quale la dipendente a tempo
indeterminato Sig.ra Sara Artoni, assegnata al servizio di Polizia Locale di questo Ente con
profilo professionale di Istruttore Agente di Polizia Locale - ex. Cat. C, ha avanzato richiesta di
potere  fruire del congedo matrimoniale, per il periodo di 15 giorni  di
congedo retribuito per matrimonio, con decorrenza dal 29.08.2023 al 12 settembre 2023, a seguito
del matrimonio celebrato nella giornata del 15 luglio 2023;

- Dato atto che il 2 comma dell’art. 40 del CCNL 2019 — 2021 concede la possibilita di usufruire del
predetto congedo entro 45 giorni dalla data dell'evento e che nulla osta pertanto, alla fruizione del
permesso a far data dal 29 agosto 2023 ;

- Verificato che l'art 40 comma 2 del contratto Collettivo Nazionale 2019 — 2021 prevede
espressamente al comma 2 il dipendente ha altresi diritto ad un permesso di 15 giorni consecutivi
in occasione del matrimonio;

- Richiamata:

- la deliberazione Consiglio Unione n. 3 del 18.05.2023 esecutiva che ha approvato il Bilancio
di previsione dell'Unione 2023/2025;

- la deliberazione Giunta Unione n. 16 del 18.5.2023 esecutiva di approvazione del
PEG;

- la deliberazione Giunta Unione n. 20 del 29.7.2023 di integrazione — del piano
esecutivo di gestione — 2023/ 2025;

- Visti :

- il Dlgs 267/2000 e ss.mm.ii. ed il TUEL;

- lo Statuto comunale;

- Il Regolamento Generale degli Uffici e del Servizi:
- Il Contratto Collettivo Nazionale 2019-2021;
Visti :

- 'art. 107 del D.Lgs 18.8.2000, n.267 che disciplina gli adempimenti di competenza dei responsabili
di settore o servizio;



- il decreto del presidente dell'Unione n. 14 in data 29.4.2023 di nomina del Responsabile del
Servizio Finanziario e Risorse Umane di questa Unione;

Determina

- Concedere alla Sig.ra Sara Artoni dipendente a tempo pieno e indeterminato presso questo
Ente con la qualifica di Agente di Polizia Locale — Istruttore ex. Cat. . C, la fruizione di

15 giorni di congedo matrimoniale nel periodo richiesto,
-Dare atto che il predetto congedo:

e avra la durata di 15 giorni consecutivi a far data dal 29.08.2023 al 12.09.2023.

e & integramente retribuito, non riduce le ferie ed & valutato agli effetti dell'anzianita di
servizio;

e dare atto che tali giorni di permesso retribuito, sono da documentare previa
presentazione di certificazione di avvenuto matrimonio;

- Trasmettere copia della presente determinazione al dipendente richiedente,
Di dare atto che:
- il responsabile del procedimento & Rigolli Mariarosa;

- ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, N. 267 la regolarita tecnica e la
correttezza amministrativa del presente atto risultano attestati dal Responsabile del Servizio
mediante la sottoscrizione del presente provvedimento;

- ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, N. 267 il controllo contabile del
presente atto risulta attestato dal Responsabile del Servizio Finanziario tramite il rilascio del parere
di regolarita contabile e del visto di copertura finanziaria;

- ai sensi del comma 7 dell'art. 183 del D. Lgs. 18.08.2000, N. 267, il presente provvedimento diventa
esecutivo con |'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

- che il presente provvedimento verra pubblicato secondo le previsioni del D Lgs—\. 33 del 2013 e

s.m.i.

& Jervizio
ale
Mariarosa
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In relazione al disposto di cui agli artt. 147 bis comma 1, 153 comma 5 e 183 comma 7 del D.Lgs
267/2000, appone il visto di regolarita contabile.

Castell’Arquato 22.08.2023 Il Respon -':'a_biol




